Zarzadzenie Nr 44/2024
Wajta Gminy Lewin Klodzki
z dnia 07 maja 2024 r.

w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds.
budownictwa w Urzedzie Gminy Lewin Klodzki

Na podstawie art. 71 11 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj.
Dz. U. z 2022 r., poz.530) oraz § 3 ust. 6 zalacznika do Zarzadzenia Nr 62/2018 Wojta Gminy Lewin Ktodzki z
dnia 12 lipca 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Lewin Klodzki oraz na wolne stanowiska kierownikdéw jednostek
organizacyjnych Gminy Lewin Klodzki oraz Zarzadzenia Nr 72/2022 Wojta Gminy Lewin Ktodzki z dnia 25 lipca
2022 r. w sprawie zmiany Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Gminy Lewin Klodzki oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych
Gminy Lewin Klodzki zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Przeprowadzi¢ nabor na stanowisko urzednicze ds. budownictwa w Urzedzie Gminy Lewin
Ktodzki.

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych),
2) petna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,
3)nieskazanie = prawomocnym  wyrokiem sadu za  umyS$lne  przestepstwo  Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) wyksztalcenie: wyzsze,
5) znajomos¢ przepisow prawnych regulujacych ustroj i kompetencje samorzadu gminnego,
6) znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych i programéw biurowych: MS Office;
2. Wymagania dodatkowe:

1)Znajomos¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych ze szczegdlna znajomoscia ustaw:
Prawo budowlane, Prawo zamowien publicznych, o planowaniu 1 zagospodarowaniu
przestrzennym, Kodeks postgpowania administracyjnego,
2) Komunikatywno$¢, samodzielno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

1.Przygotowywanie, koordynowanie i rozliczanie zadan inwestycyjnych i remontowych.
2.Prowadzenie spraw i dokumentacji z zakresu inwestycji gminnych i prac remontowych i
modernizacyjnych, odpowiedzialno§¢ merytoryczna za realizowane prace i kompletno$¢
dokumentow, w zakresie okreslonym w obowigzujacych przepisach.
3.Udziat w przekazywaniu placoéw budoéw i w odbiorach robot.
4.Uczestnictwo w sporzadzaniu rocznej inwentaryzacji robot w toku, sporzadzanie
dokumentow dotyczacych zakonczonych inwestycji i dokonywanie odpowiednich uzgodnien z
zapisami ksiegowymi (sporzadzanie OT).
5.Wspoldzialanie z wlasciwymi organami samorzadu wojewoddzkiego, powiatowego oraz
innymi instytucjami.
6.Wspoldziatanie ze Skarbnikiem Gminy w zakresie finansowania i rozliczania inwestycji.
7. Wspotdziatanie ze Skarbnikiem Gminy przy opracowywaniu materialow analitycznych do
budzetu gminy.
8. Przygotowywanie opisu przedmiotu zamowienia w zakresie spraw zalatwianych na danym
stanowisku pracy, a wymagajacych zastosowania procedury zaméwien publicznych.



9.Wykonywanie obowigzkow w zakresie sprawozdawczos$ci statystyczne;.
10.0Opracowywanie gtéwnych zasad i celow polityki rozwoju przestrzennego Gmi
ny, w tym zglaszanie wnioskow dotyczacych rozwoju przestrzennego Gminy i jej
monitorowanie,
11.Przygotowywanie  materiatow, skladanie wnioskow | prowadzenie spraw z
zakresu sporzadzania projektow studium uwarunkowan i
kierunkow zagospodarowania przestrzennego Gminy i jego zmian.
12.Przygotowywanie dokumentéw do uchwalania planu zagospodarowania przestrzenne
go 1 studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy oraz zmian
w tych dokumentach.
13.Prowadzenie rejestru planéw miejscowych orazwnioskow 0 ich sporzadzenie lub z
miang, gromadzenie materialdow z nimi zwigzanych.
14. Prowadzenie prac nad okresleniem kierunkéw rozwoju infrastruktury inzynieryjne;.
15. Wspolpraca ze stowarzyszeniami 1 organizacjami zawodowymi architektow |
urbanistow.
16. Prowadzenie spraw zwigzanych z estetyka przestrzeni publicznych, lokalizacja i forma
reklam i pomnikow, kolorystyki zabudowy, itp.
17. Formulowanie wnioskow do planéw zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.
18. Wspotpraca z Komisja Urbanistyczno-Architektoniczna.
19. Przygotowywanie WYpisSOw, WYTrysOw ze
studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego.
20. Prowadzenie spraw i przygotowywanie dokumentacji z zakresu rozpatrywania skarg i
wnioskow z zakresu architektury, urbanistyki i planowania przestrzennego.

21.Prowadzenie rejestréw wymaganych prawem.

22. Prowadzenie baz danych niezb¢dnych do realizacji zadan.

23. Przygotowywanie materiatow do dokumentow planistycznych Gminy.

24.
Koordynacja iobstuga dziatan zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem dokument
6w planistycznych.
25.Przechowywanie planu
zagospodarowania przestrzennego oraz przygotowywanie projektow i dokumentoéw
w celu wydawania odpisow i wyryséw z planu lub studium.

26. Prowadzenie spraw zwigzanych z roszczeniami finansowymi wynikajacymi z ustalen
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

27. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem warunkow zabudowy i zagospodarowania
terenu.

28. Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

29. Rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu, wydawanych przez inne
organy administracji publicznej oraz analizowanie ich zgodnosci z ustalonymi warunkami
zabudowy i  zagospodarowania terenu.

30.
Dokonywanie analizy i wyboru obszaréw terenu Gminy przeznaczonych do opracowa
nia  miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

31. Dokonywanie analizy zmian w zagospodarowaniu przestrzennym Gminy w celu oceny
aktualnosci  studium i planéw miejscowych.

32. Przygotowywanie materiatdéw niezbednych do zorganizowania zaméwien publicznych na

wykonywanie planéw miejscowych oraz zmian studium.

33. Nadzor 1 wspolpraca z podmiotem przygotowujacym projekty decyzji o
warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

34. Przygotowywanie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.



35. Prowadzenie rejestru decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego o
znaczeniu powiatowym i gminnym.
36. Wspoldziatanie w opracowywaniu ofert inwestycyjnych

4. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny, opatrzony wtasnor¢cznym podpisem
2) zyciorys (curriculum vitae) wraz z opisem dotychczasowej kariery zawodowej
3) kwestionariusz osobowy, zgodnie z zalagczonym wzorem, opatrzony datg i wlasnorecznym
podpisem
4) kopie §wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),
5) kopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),
6) kopia dokumentu potwierdzajaca znajomos$¢ jezyka polskiego (dotyczy 0sob
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego)
7) os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych, opatrzone wlasnorgcznym podpisem
8)oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, opatrzone
wiasnorgcznym podpisem
7. Kandydat przyjmuje o wiadomos$ci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Lewin Klodzki jego danych osobowych, zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
530).

§2.

Przeprowadzi¢ nabodr na stanowisko urzednicze w dwoch etapach:
1. pierwszy etap — analiza dokumentow aplikacyjnych pod wzgledem formalnym i
wytonienie kandydatéw uprawnionych do drugiego etapu naboru,
2. drugi etap — ocena merytoryczna ztozonych dokumentéw aplikacyjnych i
przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z poszczegdlnymi kandydatami.

§ 3.

Powota¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowisko ds. budownictwa w
Urzedzie Gminy Lewin Ktodzki w sktadzie:

1. Ewelina Wojtasik - przewodniczacy
2. Marlena Korczynska-Bryta - sekretarz komisji
3. Joanna Klimek-Szymanowicz - cztonek

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY Elektronicznie podpisany

LEWIN KLODZKI przez Joanna Barbara
Klimek-Szymanowicz
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